2013届旅游系本科毕业论文工作实施细则
一、指导思想
毕业论文写作是本科专业学习的最后一个环节，是学生毕业前的最后一次专业练兵,也是对学生的四年专业学习的全方位的检验与总结。通过论文写作，不仅能够培养学生的科研意识和创新精神，而且也使学生受到一次从事学术研究的完整的全过程训练。对于学生走上工作岗位，以研究的姿态从事本职工作具有重要意义。因此对本科毕业论文写作工作，要给予足够的重视，严格要求，加强管理，使毕业论文写作起到训练和提高学生科研能力的作用。
二、领导小组
学院成立本科生毕业论文(设计)工作领导小组,加强对毕业论文（设计）整体工作的管理、监督和检查等工作。

毕业论文工作领导小组组成

组长：路紫
副组长：冯玉珠
成员：陆朋、王立宝、王亚坤、赵峥、严佳、杜晓辉。
毕业论文工作领导小组具体工作内容包括：

1、制定学院毕业论文（设计）相关管理制度。

2、组织各教研室申报毕业论文题目，并提出选题要求，组织学生选题。审定指导教师、论文题目和学生选题结果。

3、作好毕业论文写作的中期检查指导工作，督促检查本项工作的进展情况

4、组成毕业论文（设计）答辩组，组织相关人员按答辩规则进行答辩。

5、组成毕业论文（设计）评审组，审定毕业论文（设计）最终成绩，并向学校推荐优秀论文。

6、组织毕业论文（设计）抄袭检测工作，对检测结果进行分析、认定，并做出处理决定。
7、负责对毕业论文写作进行评估总结工作。
三、程序与步骤
1、由学院教务办审定指导教师资格。凡具有讲师以上专业职称的教师方可担任指导教师，仅有助教职称的教师必须在具有高级职称教师的指导下方可参与论文指导工作。
2、学院教务办汇总学生选题情况，按专业分配给各教研室，由教研室主任为选择本专业论文题目的学生指派指导教师。教务办负责通知学生与指导教师见面。
3、主管教学院长为全体毕业生作“毕业论文写作动员讲座”，使学生明确毕业论文写作的价值意义、具体方法与各项要求。
4、在导师指导下学生确定论文题目，搜集资料，撰写文献综述和开题报告。
5、写作论文：初稿、二稿到定稿，要求论文撰写过程完整有序。
6、所有撰写毕业论文的学生，均须参加论文答辩，最后完成成绩评定。
8、由教务办对学生论文进行存档，入库保存，存期三年。
四、指导教师职责
1、指导教师要严格按照《河北师范大学普通本科学生毕业论文（设计）工作细则》中规定的要求，认真完成各项指导工作。要以培养学生的科研意识和创新精神为宗旨，对学生进行认真细致地指导，使论文质量得以普遍提高。
2、指导教师接受指导学生论文的任务后，要认真帮助学生确立论文题目，指导学生查阅资料，写作文献综述和开题报告。在此基础上，撰写论文。
3、认真审阅学生论文初稿，指导学生修改论文，严防出现抄袭剽窃现象。
4、论文定稿后，按照《细则》中规范格式的要求逐项进行审阅，注意关键词的选择，英文摘要的准确性，注释及参考文献的规范化。要求注释在前，参考文献在后。注释和参考文献的书写规范是：著者、书名、译者、出版社、出版日期；作者、论文名称、杂志名称、出版时间。
5、指导教师要认真指导学生填写《开题报告》及《评议书》的相关内容，注意审查错别字和标点符号。指导教师要认真填写《任务书》、《开题报告》及《评议书》的相关内容，审阅论文并按《细则》中的要求写出详细的学术评语并给出初评成绩。
6、在教研室主任统一安排下，指导教师要分组参与学生论文答辩工作。
7、指导教师要妥善保存学生毕业论文文本及相关材料，并及时上交教务办存档保管。
五、论文指导与写作过程
1、本科毕业论文的写作要严格按规定要求进行，其写作过程至少包括：确定题目、搜集资料、撰写文献综述、开题报告、初稿写作、修改论文、论文定稿、论文答辩等基本环节。
2、指导教师对学生的论文写作要严格要求，做到环节过程完整。
3、论文写作中期，由主管教学院长组织教研室主任对论文写作进行一次检查指导。
4、学院对已完成并上交的毕业论文要做部分地抽查审核工作。
六、论文材料与格式
1、毕业论文材料包括：装订总封面；①任务书；②开题报告；③文献综述；④论文文本：包括封面、题目、内容摘要（中英文）、关键词（中英文）、论文目录、正文及相关图表、参考文献、附录（可选）等；⑤成绩评定表及其他附件；⑥答辩意见（评语）及其他附件（如评阅人意见等）。
2、篇幅要求：文献综述和开题报告一般不少于1000字；论文正文，文学类论文一般应在8000字以上，语言类论文一般应在5000字以上。
3、论文材料一律采用A4纸格式装订成册，同时提供全部电子文档。
七、成绩评定
1、本科毕业论文成绩分为优、良、中、及格和不及格五等。
2、指导教师要本着实事求是、客观公正的原则评定成绩，优秀比例不要超过10%。
3、所有撰写毕业论文的学生均须参加论文答辩。
4、成绩评定可以从以下方面把握：
① 论文是否按要求由作者独立完成；
② 论文选题有否理论价值与现实意义，观点上是否有独到见解或创新性；
③ 论文能否做到材料丰富翔实，论证合理；
④ 概念表述是否清楚准确，分析问题能否做到全面深入、具有一定的理论深度；
⑤ 论文结构是否做到层次分明，逻辑清楚，结构合理；
⑥ 语言表达能否准确凝练、自然流畅；
⑦ 论文材料与文本是否符合学术规范与要求。
八、论文答辩
1、所有撰写毕业论文的学生，均须参加论文答辩。
2、由教务办统计参加答辩的学生名单，按专业分配至各教研室。
3、教研室主任根据参加答辩学生的人数，负责组织指导教师进行分组答辩。
4、答辩小组由3—5人组成，组长由具有副教授以上职称的教师担任，记录员和组长不得是同一个人，论文答辩程序为：
① 学生简要介绍论文的要点。
② 答辩委员针对论文写作状况提问，每位学生回答的问题不少于三个。其记录格式为：
问题一：
答：
问题二：
答：
问题二：
答：
③ 答辩组合议学生答辩情况，由组长填写答辩意见并签字。答辩意见不得简单地填写“同意”字样，而应根据学生答问的情况填写具体的评语内容。
九、奖惩办法
1、对于优秀毕业论文，将由学院推荐并入选《河北师范大学本科优秀毕业论文集》。
2、论文有严重抄袭拷贝现象（包括全文抄袭或大段拼贴）者，成绩以0分记。不许重写。
3、论文指导教师不履行指导职责，或对学生严重抄袭现象视而不见者，按教学事故处理。
十、论文管理
1、学生完成论文后，指导教师要及时把论文文本与相关材料上交教务办。
2、教务办公室对收到的论文材料及时登统，按年级班次，进行分类存档，入库保存。同时按年级班次保存学生毕业论文电子文档，文件名为：学号+姓名.doc

3、本科毕业论文文档保存期为三年。
十一、总结与评价
    论文写作结束后，由学院组织部分指导教师召开座谈会，分析论文写作状况，总结论文写作工作的得失利弊，由主管院长写出论文写作总结报告。
                                                      旅游系
                                                      2012年10月26日

